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Forskningsfaglig viden og værktøjer og tilpasses/udbredes på forskellige kanaler  målrettes specifikke målgrupper
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Kortlægning

En systematisk kortlægning af de prioriterede 

jobgrupper indenfor udvalgte brancher skal skabe 

overblik over brobyggere til de enkelte jobgrupper 

og hvilke kanaler, de anvender. 

Kommunikation

På den baggrund kan vi skræddersy NFA’s kommu-

nikation til den enkelte jobgruppe indenfor de 

udpegede brancher. 

Målinger

Løbende målinger på trafik på hjemmesiden, åb-

ninger af nyhedsbrevet samt likes og delinger på 

SoMe skal give os viden om, hvilken kommu-

nikation, der virker bedst, til hvem og hvornår.

NFA’s kommunikation skal være systematisk og baseret på en gradvis voksende viden om, hvordan vores 

kommunikationsprodukter- og kanaler bedst bidrager til at sprede NFA’s viden på en måde, så den bidrager til 

at forbedre arbejdsmiljøet.

• Cirklerne viser i hvilken grad de enkelte jobgrupper anvender de enkelte kanaler.

Målrettet digital og datadrevet kommunikation
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Præsentationstitel
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Status på SoMe

2021-2022

• 913.000 visninger til og 

med august i år.

• En stigning på 33 % ifht

sidste år.

• Herudover knap 1.200.000 

betalte visninger i år.
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Status på presseindsats

2021-2022

• En stigning på 24 %.

• Selvforstærkende effekt.



Upstream

Politiske aktører
Arbejdsmarkedets parter

Meningsdannere
Fonde



Upstream interessenter

Sådan gør vi: 

• Proaktiv presse 
o Indsalg og pressemeddelelser.

• Twitter 
o Den kloge ugle i den aktuelle 

dagsorden.





Brobyggere

Arbejdsmiljøprofessionelle (rådgivere, konsulenter, BFA, m.fl.)
Ledere med arbejdsmiljøansvar

Arbejdsmiljørepræsentanter
Tillidsrepræsentanter



Brobyggerne

Sådan gør vi: 

• To slags viden 
o Let tilgængelig/værktøjer
o Dybdegående/videnskabelige artikler.

• LinkedIn er primær SoMe-kanal.

• Indgå partnerskaber
o Netværk
o Fra brobygger til slutbruger.

Præsentationstitel
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Slutbrugerne

Den almindelige lønmodtager
Jobgrupper i fokus



Slutbrugerne

Sådan gør vi: 

• Facebook er hovedkanal

• Proaktivt pressearbejde
o Landsdækkende, regionale og 

lokale medier.
o Fagblade.

• Indhold der tager udgangspunkt i 
slutbrugernes hverdag.
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Det fremadrettede fokus

Sådan gør vi: 

• Fokus på mere dybdegående formater:
o Nyhedsbreve (tematiserede)
o Faktaark
o Webinarer
o Podcast

• Andre indsatser:
o AMR-uddannelser
o Upstream impact undersøgelse
o Undersøgelse af arbejdspladsbrobyggere




