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Forskningsfaglig viden og veerktgjer malrettes specifikke malgrupper og tilpasses/udbredes pa forskellige kanaler




Madlrettet digital og datadrevet kommunikation

NFA’'s kommunikation skal veere systematisk og baseret pa en gradvis voksende viden om, hvordan vores
kommunikationsprodukter- og kanaler bedst bidrager til at sprede NFA’s viden pa en made, sa den bidrager til
at forbedre arbejdsmiljget.
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Status pd SoMe

Antal organiske visninger |:|§ SoMe i 2021 og 2022 2021-2022
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Status pﬁ presseindsats Antal henvisninger til NFA i 2021 og 2022
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Upstream

Politiske aktgrer
Arbejdsmarkedets parter
Meningsdannere
Fonde
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Upstream interessenter
Sadan ggr vi:

 Proaktiv presse
o Indsalg og pressemeddelelser.

e Twitter
o Den kloge ugle i den aktuelle
dagsorden.
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POLITIKENGE

Vores arbejdsglaede ligger hoijt,
og is@r dagplejerne overrasker

PROFESSOR LARS L. ANDERSEN - NFA:

“SMAOVELSER
KAN POTENTIELT
NEDBRINGE
LANGTIDS-
SYGEFRAVARET
MED 13 PCT.”
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Generelt ligger paedagoger mere syge end andre faggrupper.

Jyllands-Posten

Hahmingp&jntlbﬂmﬂ ﬂsﬂmhrsﬂmm

bletutddae, det m blsass oo, o 1,7 pangs s o SE IR RS ST

TV2LORRY.DK
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Brobyggere

Arbejdsmiljgprofessionelle (radgivere, konsulenter, BFA, m.fl.)
Ledere med arbejdsmiljgansvar
Arbejdsmiljgrepraesentanter
Tillidsrepraasentanter
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Brobyggerne
Sadan ggr vi:

e To slags viden
o Let tilgaengelig/veerktgjer
o Dybdegaende/videnskabelige artikler.

e LinkedIn er primaar SoMe-kanal.

e Indgd partnerskaber
o Netvaerk
o Fra brobygger til slutbruger.
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Selvhjulpne born giver faerre
sygedage

For hver 100 kroner. institutionerne har investeret i bedre ergonomi. har de

brugt 160 kroner mindre pa udgifter til blandt andet sygefravaer.
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NAR FORSKNING BLIVER TIL PRAKSIS

Mye forskningsbaserede anbefalinger skal ud og gare en forskel for ansatie |
dagligvarebutikkerne.

Det er forh&dbningen med et forskningsprojekt, som er gennemfart i tast
samarbejde med nggleaktgrerne pa omradet.

Samarbejdet er mundet ud i to faktaark med anbefalinger til butikkernes
indretning og medarbejdernes praksis, nar de fylder varer op i butikkerne,

Tak for samarbejdet Dansk Erhverv, BFA Handel og HK Handel.

& La=s mere om projektet og anbefalingerne: her: https://Inkd.in/ej8ycjqU
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Slutbrugerne

Den almindelige lanmodtager
Jobgrupper i fokus
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Slutbrugerne
Sadan ggr vi:

e Facebook er hovedkanal

e Proaktivt pressearbejde
o Landsdaekkende, regionale og
lokale medier.
o Fagblade.

e Indhold der tager udgangspunkt i
slutbrugernes hverdag.




Det fremadrettede fokus
Sadan ggr vi:

Fokus pa mere dybdegdende formater:
Nyhedsbreve (tematiserede)
Faktaark
Webinarer
Podcast

Andre indsatser:
AMR-uddannelser
Upstream impact undersggelse
Undersggelse af arbejdspladsbrobyggere
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